... Auftakt!
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Begriufung: Burgermeister Daul



... wer sind wir?



» Stadtplaner Architekt DASL, Essen

= Seit 1994 freiberuflich tatig, meist in
projektbezogenen Arbeitsgemeinschaften

= Seit 1998 Professur fur Stadt- und
Regionalentwicklung Uni Duisburg-Essen,
seit 2008 HS OWL Hoxter/Detmold

= Arbeitsschwerpunkte: Stadt- und
Regionalentwicklung, stadtebauliche
Rahmenplanung, Stadt und Freiraum

= Preisrichter, Vortrage, Veroffentlichungen

Dr. Jansen GmbH




= Dr. Paul G. Jansen
Stadtplaner, Volkswirt

= Dipl.-Geogr. Ursula Mélders
Geographin

= Dipl.-Ing. Dominik Geyer
Stadtplaner, Bauassessor

= Dipl.-Volksw. Dieter Wagner
Volkswirt

= Dipl.-Volksw. Angelina Sobotta
Volkswirtin

= Dipl.-Ing. Sabine Wagener
Stadtplanerin

= Dipl.-Ing. Renate Schatral
Stadtplanerin

= Dipl.-Geogr. Bettina Gringel
Geographin

= Dipl.-Ing. Anja Boddenberg
Architektin

= Dipl.-Geogr. Jochen Schulte
Geograph

» Dipl.-Geogr. Barbara Zillgen
Trainee

= Anita Mirche, Sekretariat

= freie Mitarbeiter, Studenten,
Praktikanten, etc.




Dipl.- Volksw.
Angelina Sobotta

= Einzelhandel

= Standort-
sicherung

» Stadtmarketing

= Immobilien-
und Standort-
gemeinschaften

= Grenz-
uberschreitende
Planung

Dipl.-Geogr.
Ursula Moélders

» Soziale Stadt

» Stadtumbau
WER

= |nterkulturelle
Stadterneuerung

= Regional-
planung

= Moderation

= Bdlrger-
beteiligung

Dipl.-Ing.
Dominik Geyer

Bauleitplanung
Master- und
Rahmenplanung
Flachen-
konversion
Stadt-
entwicklung
Wohn- und
Gewerbeflachen
bedarf

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH




- und Regionalplanung
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= Komplexe Probleme:
Globalisierung, Demographie, soziale
Segregation, knappe kommunale Finanzen,
Klimawandel

» Stadtentwicklung als lernendes System:
ganzheitliche Strategie, Impulse aus der
Bevdlkerung und der Politik, offen fir
veranderte Anforderungen

» Stadtentwicklung als Prozess:
kein finales Bild der Stadt, nicht mit einem
Plan abgeschlossen, sondern ein zeitlich und
raumlich flexibles Instrument.

Dr. Jansen GmbH




GFA Ratingen: strategische Sicherheit

Nt Pearatas b

‘§ Verfiigbare A-Flachen: 6,4 ha
" Verfugbare B-Flachen: 15 ha
g Verfiigbar insgesamt: 21,4 ha
: Erforderlich in den Kategorien A und B: 40 ha
8 Differenz:; 18,6 ha
g Verfligbare C-Flachen: 10 ha
o | Erforderlich in der Kategorie C: 10 ha

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH

Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010




Ein Bild der Region Bern: Standortprofilierung

Stadt- und Regionalplanung
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STEK Hoxter-Godelheim: soziale Mobilisierung

. dt- und i Ipl
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Masterplan ELP 2010: Flexibilitat

Masterplan Emscher Landschaftspark 2010 Entwurf

Stadt- und Regionalplanung
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Holzminden heute: Stadtstruktur
Holzminden heute: Strukturdaten
Holzminden morgen: Herausforderungen
Arbeitsprogramm ISEK

Diskussion: Probleme, Aufgaben, Chancen

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH




Holzminden heute: Stadtstruktur



Gewasser
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Freiraume (Wald und Feldflur)
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Altstadt
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Eisenbahn
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Siedlungsflache
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Baustruktur
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Holzminden heute: Strukturdaten



Holzminden heute: Strukturdaten

Demographie



Demographie im Landkreis Holzminden

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Stadt- und Regionalplanung
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Demographie in Holzminden

seit 1994 verliert die Stadt Holzminden jedes Jahr im Mittel ca. 130 Einwohner

Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010



Bevolkerungssalden seit 1989

—— Wanderungssaldo natUrlicher Saldo

Stadt- und Regionalplanung
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Bevolkerungsentwicklung im Vergleich

Landkreis Holzminden
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Bevolkerungsentwicklung im Vergleich

Landkreis Holzminden — Stadt Holzminden
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Bevolkerungsentwicklung im Vergleich

Landkreis Holzminden —— Stadt Holzminden Hoxter
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Vorausschéatzung der Bevolkerungszahl bis 2030

N~
S
N

Variante A Variante B (Statistisches Landesamt) - = = . Variante C

2020 17.500 - 19.000 Einwohner
2030 14.700 - 18.000 Einwohner
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Holzminden heute: Strukturdaten

Wohnungsmarkt



Umzug zu den Kindern -
Betreutes Wohnen

wachsende Bedeutung
Ruckkehr in die Stadte

Keine maRgebliche
Veranderung der
Wohnsituation

Nachfrage nach
Eigentumsbildung
an Ein- und Zwei-
familienhausern

nach kieinen Mietwohnungen

Haushaltsbildung-NachfraEe

Keine eigene
Wohnungsnachfrage

100 100

mannlich weiblich




Umzug zu den Kindern -
Betreutes Wohnen

wachsende Bedeutung
Ruckkehr in die Stadte

 Keine makgebliche
Veranderung der
Wohnsituation

Nachfrage nach

an Ein- und Zwei-
familienhausern

Eigentumsbildung j

Haushaltsbildung-Nachfrage
nach kieinen Mietwohnungen

| Keine eigene
Wohnungsnachfrage

100 100

mannlich weiblich




Umzug zu derL Kindern -
Betreutes Wohnen

wachsende Bedeutung
Ruckkehr in die Stadte

Keine maRgebliche
Veranderung der
~ Wohnsituation

Nachfrage nach
Eigentumsbildung
an Ein- und Zwei-
familienhausern

Haushaltsbildung-Nachfrag
nach kleinen Mietwohnung

| Keine eigene
Wohnungsnachfrage

100 100

mannlich weiblich




Verhaltnis Bevolkerungszahl zur Wohnungszahl

— Wohnungsbestand Einwohner
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Holzminden heute: Strukturdaten

Arbeltsmarkt



Arbeitsplatzzentralitat

Landkreis Holzminden Niedersachsen Hoxter Stadt Holzminden

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte je 1.000 Einwohner

Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010




Arbeitsplatzzentralitat

Landkreis Holzminden Niedersachsen Hoxter Stadt Holzminden

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte je 1.000 Einwohner
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Entwicklung der Arbeitsplatzzentralitat

— Stadt Holzminden Landkreis Holzminden Niedersachsen

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte je 1.000 Einwohner
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Holzminden morgen: Herausforderungen



Kernstadt Holzminden

Innenstadt fur den
demographischen
Wandel
gualifizieren

Einzelhandel,
Kultur und
Wohnen sichern

Neue Partner flr
die Stadt-
erneuerung
gewinnen

. Stadt- und Regionalplanung
Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010 [ Dr. Jansen GmbH
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» Perspektiven

gegen den Trend
aufzeigen

Holzminden als
junge Stadt
positionieren

Attraktive
Angebote flr alle
Generationen
schaffen

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH



= Demographische
Perspektiven
bericksichtigen

» Bestande
bedarfsgerecht
entwickeln

= Altbestande
energetisch und
technisch sanieren

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH




Wohnungsmarkt Einfamilienhauser
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= Demographische
Perspektiven
berlcksichtigen

Neubau und
Bestands-

entwicklung
koordinieren

Regionales
baukulturelles
Knowhow nutzen

Stadt- und Regionalplanung
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Offene Diskussion
tber die
Perspektiven des
Standorts fuhren

Standortent-
wicklung alternativ
denken

Impulse fur
Wohnungs- und
Arbeitsmarkt
nutzen

Stadt- und Regionalplanung
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Lokale Unternehmen

Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010

Raumliche und
personelle
Voraussetzungen
fur Prosperitat
sicherstellen

Technologische
Kompetenz im
Standortprofil
nutzen

Unternehmen als
Partner in die
Stadtentwicklung
einbinden

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH
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= Angebote

angesichts der
demographischen
Perspektiven
bedarfsgerecht
entwickeln

Zentralitat der
Innenstadt
erhalten

Standortent-
wicklung regional
abstimmen

Stadt- und Regionalplanung
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Kommunale Infrastruktur

Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010

Kultur- und
Freizeitangebote
als weiche
Standortfaktoren
starken

Dennoch:
Tragfahigkeit der
Angebote
Uberprifen

Generationen-
gerechtigkeit
sicherstellen

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH



= Versorgungs-
funktion der
Ortstelle sichern

= Raumliche und
landschaftliche
Qualitat wahren

= Neue Perspektiven
fur den Tourismus
aufzeigen

verkaufen
04536/1047

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH




Fluss und Stadt
raumlich besser
zusammenbringen

Potenziale fur
Freizeit, Erholung
und Wohnen
nutzen

Regionale
Kooperation
fordern

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH



Holzminde- und Hasselbachtal

Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010

Bachlaufe in der
Stadt sichtbar
machen

Landschaftsraume
als Verbindung in
den Solling
entwickeln

Freizeit- und
Erholungs-
gualitaten
verbessern

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH



Regionale Integration

Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010

Administrative
Grenzen im Kopf
und im Raum
tuberwinden

Synergien mit den
Nachbarstadten
entwickeln

Regionale Partner
fur die Standort-
profilierung suchen

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH



Arbeitsprogramm



Projektphase

Offentlichkeit
Verwaltung
Experten

AK ISEK
Ratsbeschluss

Bericht

Projektstruktur

Initialphase

Bestandsaufnahme

Auftakt ISEK Holzminden 15.09.2010

Leitbilder und Ziele

Konzeptphase

Strukturkonzept

Handlungskonzept

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH




Thematische und raumliche Ebene

Themen Bevdlkerung und Wohnen

Wirtschaft und Arbeit

Versorgung und Infrastruktur

Freizeit, Erholung, Kultur und Sport

Staditteile [Holzminden |

Inhaltliche Abstimmung im Verwaltungs-AK
Produkte, Berichte, Offentlichkeitsarbeit

Politische Abstimmung im AK ISEK

Beteiligungsschritte
Ratsbeschliisse

R&aumliche und thematische Schwerpunkte Prozess

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH
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» Bestandsaufnahme und -analyse:
Erfassung der stadtentwicklungsrelevanten
Daten, Strukturen und Planungen, Analyse der
Starken, Schwachen, Chancen und Risiken

= Prognose:
Bedarfsprognosen flir Wohnungsbau,
Gewerbe und Infrastruktur auf Grundlage einer
plausiblen demographischen Entwicklung

» Leitbild und Leitziele:
Entwicklung von raumlichen und thematischen
Essentials der Stadtentwicklung

Dr. Jansen GmbH




Initialphase

Arbeitsphase Bestandsaufnahme und Bestandsanalyse Leitziele und Leitbild

K
Stufuaten Stddtebau Best. Planungen rdumliche Ziele thematische Ziele Leitbild
Prognosen

Stiarken - Schwiachen - Chancen - Risiken
Offentlichkeit [Leitbildworkshop |
Verwaltung
Experten

. Stadt- und Regionalplanung
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= Strukturkonzept:
Umsetzung des Leitbilds in einem raumlichen
Bild Holzmindens mit Potenzialflachen,
raumlichen und thematischen Schwerpunkten

» Handlungskonzept:
Thematische und zeitliche Prioritaten,
Impulsprojekte, Kostenermittlung und
Verfahrensvorschlage zur Umsetzung

» FoOrderstrategie:
Zuordnung der Mal3nahmen zu
Forderprogrammen und Vorschlage fir
privates Engagement

Dr. Jansen GmbH




Konzeptphase

Handlungskonzept

Arbeitsphase Strukturkonzept
. - : G Impulsprojekte und
raumliches Konz. thematische Konz. Nachhaltigkeit MaBnahmen Schwerpunkte :
Forderstrategie
Gesamtkonzept Umsetzungsstrategie

Offentlichkeit [Konzeptworkshop |

AK Verwaltung int, Abstimmung AK Verwaltung int. Abstimmung

Verwaltung

Experten

Stadt- und Regionalplanung
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Leitbildworkshop:
Abendveranstaltung Ende November 2010

Zwischenprasentation:
Abendveranstaltung Ende Februar 2011

Konzeptworkshop:
Abendveranstaltung Ende April 2011

Abschlussprasentation:
Abendveranstaltung Mitte Juli 2011

Stadt- und Regionalplanung
Dr. Jansen GmbH




Diskussion
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